facts”

events sports digital
Wir suchen kreative Kopfe, die fur unvergessliche Erlebnisse sorgen!
» Kreative Projekte im Bereich Social Media- und Performance Marketing entwickeln
» Die Kundenperspektive verstehen und zielorientierte Kampagnen konzipieren
« Digitale Trends, Tools und Innovationen verstehen und in Konzepte einbringen
« KPIs im Uberblick behalten und die Verantwortung fiir den Erfolg der Kampagnen iibernehmen

« Budgets, Redaktionsplane steuern und als Schnittstelle zwischen Designentwicklung und Kunde agieren

» Neukunden-Akquise und Pitch-Prasentation selbstsicher und liberzeugend meistern

» Ausbildung oder min. 1Jahr Berufserfahrung im Online- oder Social Media Marketing

» Gute Kenntnisse in der Welt von Meta (Business Manager, Werbeanzeigenmanager)

» Winschenswert: Gute Kenntnisse von Google (Ads, Analytics, Search Console, Data Studio, etc.)
» Proaktive Personlichkeit, Motivation fiir Weiterentwicklung

« Fahigkeit, in herausfordernden Situationen den Uberblick zu behalten

» Kundenorientiertes, selbstandiges und genaues Arbeiten auf Augenhéhe

» Hervorragendes Deutsch und sehr gutes Englisch

« Spannende Aufgabenbereiche mit Gestaltungsspielraum & Entwicklungsmaglichkeiten
« Starke & Sicherheit einer zukunftsorientierten Marketing- und Kommunikationsagentur

» Ein starkes Team mit ausgepragten Persdnlichkeiten

« Einzigartige Méglichkeit, mehrere Bereiche kennenzulernen und sich in diesen Bereichen weiterzuentwickeln
(Eventmarketing, Sportmarketing & Digitalmarketing)

+ Moderne Arbeitsmodelle (Homeoffice, Teamevents, pers. Weiterbildungen, Fam-Trips, etc.)

« Intensives Coaching und Mentoring in der Einarbeitungsphase durch die Geschéaftsfihrung & das Team




